
2024.  2 私幼時報　1

視点

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

１か月かけて届いた子どもの思い
富山国際大学　子ども育成学部

教授　三　原　茂

先日、ある小学校の研究会に参加しました。社会
科の授業を参観したのですが、筆箱（今もこの言葉
で伝わるのか不安なのですが）が机の上になく、子
どもは45分間の授業で一度も鉛筆を握ることがな
かったのです。目の前のタブレット型端末から担任
の先生からのコメントを受け取り、その端末に友達
の意見や自分の考えを入力していました。時代はも
うここまで来たのかと、驚きを隠すことはできませ
んでした。と同時に、少し不安にもなりました。
私が最後に勤務した小学校でも、毎日、登下校の
ときに、多くの地域の「見守り隊」といわれる方々
が通学路に立って、子どもたちの安全を見守ってく
ださっていました。校舎の南側の交差点にある横断
歩道では、鈴木さんという方が毎日、見守り活動を
行っていました。
6月 14日早朝、鈴木さんの大切な方がお亡くな
りになりました。それはとてもとても悲しいことで、
鈴木さんは大変落ち込んでいました。体も心も元気
がなくなり、いつもの場所に立てなくなりました。
私も、別の見守り隊の方から、近頃全く見かけなく
なったというお話を聞いており、心配していました。
ひと月後、鈴木さんは家族の方から「亡くなった大
切な方は見守り隊に行かないことを望んではいない
よ。行ってあげないと」と、言われたそうです。そ
して、7月 17日の朝、久しぶりに横断歩道のとこ
ろに、見守り活動に立たれました。すると、毎朝鈴
木さんの前を通っている小学生の女の子が、鈴木さ
んに手紙を渡しました。そこには、右上のようなこ
とが書かれていました。

少し夏の暑さを感じる季節となりました。毎
朝私たちを見守っていただいて、本当にありが
とうございます。見守り隊の方の「おはよう」
という挨拶を聞くと、とてもよい気持ちになり
ます。わたしも、みんなが気持ちのよくなる挨
拶ができるようになりたいです。これからもよ
ろしくお願いします。� 6月 14日　風子より

この手紙を書いた日が6月 14日でした。鈴木さ
んのとても大切な方がお亡くなりになった日で、見
守り活動に出ることができなくなった日です。そし
て、再び横断歩道に立ったその日にこの手紙が鈴木
さんに手渡されているということは、1か月の間、
ずっと風子さんはこの手紙をもって登校していたの
です。その後、鈴木さんは来校され、「風子さんは
手紙を握りしめて登校していました。かわいらしい
封筒は少しくたびれていましたが、きれいな字で、
4年生とは思えないほど丁寧な言葉遣いの手紙でし
た。私を待っている人がいることに、とても幸せな
気持ちになりました。」とお話されました。
子どもは幼稚園時代、七夕や生活発表会の際等、
事あるごとにメッセージカードや手紙を書いたり、
もらったりしています。たとえ上手ではなくても、
人がかいた文字や絵でこそ伝わる確かな思いがある
ことを、経験を重ねて学んでいるのです。
わたしたちの生活は、パソコンやスマートフォン
の使用が当たり前になり、瞬時に多くの情報を得た
り、メールや SNSで手軽に連絡を取り合ったりす
ることができます。しかし、思いを伝えることにつ
いては、子どもの方が上手なのかもしれません。



●〜全日私幼連からのご報告〜

どうして人は、一人で生まれてくるのでしょう。
人も生物ですから、種を保存するのに最適な方向
に進化を遂げてきたはずです。一回の出産で複数の
命を授かれば、生まれてきた命のどれかが残ること
によって種を保存できるのですが、人は進歩するに
したがって、一回の出産で一つの命を授かるという
ことに意味をおいてきたはずです。そう考えれば、
有史以来、双子の出産から一人の命を授かるという
変化が起こったという話は聞いたことがありません
から、人としての歩みを始めた頃から、生まれてく
る命が一つになったのだと考えていいのではないで
しょうか。
私が学生の頃ですから、今からもう 50年ほど前
の話になりますが、生まれてくる赤ちゃんはいつ
から目が見えているのだろうという疑問に対して、
様々な実験が行われました。その結果、それまで通
説とされてきた、生まれて 2〜 3週間で目が見え
るという説から、生まれてすぐに見えているという
考えに代わってきました。
では、赤ちゃんが変わったのかというとそうでは
なく、生まれてすぐ見えるのは、まどろみ状態の機
嫌がいい時で、20センチ程度のところだけが、ぼ
やっと見えているのだということが分かってきたの
です。赤ちゃんが初めて目にする光景は、おっぱい
を含んで、おなかがいっぱいになった、機嫌のいい
状態の時に、お母さんの口元、顔の輪郭が、カスミ
がかかったような状態で見えているという景色なの
です。
私はこう言った状態は、人が成長していく過程で

重要な役割をする“ことば”を習得するために、お
母さんの口元の動きを最初に学習させることに意味
をおいた結果なのではないかと考えています。空腹
が満たされ機嫌がいい状態で、お母さんが発する言
葉が耳から聞こえてくる状態で、その口元に視線が
行くようになっている仕組みは実に巧妙です。もち
ろん、赤ちゃんが空腹を満たすのは母乳だけである
必要はなく、哺乳瓶であっても何ら変わりはありま
せん。ただ、空腹を満たされた状態の時に誰かが温
かく言葉をかけ、その時の状態であったり何気ない
会話であったりでいいのですが、言葉をかけられ、
その言葉が初めて見る景色の口元から出ていること
を学習するということは大きな意味があったのでは
ないでしょうか。
このような一連の行動を教育という言葉で定義さ
れるのかどうかは分かりませんが、人が成長してい
くのには、自然で意味のある個別の刺激が影響を及
ぼしていると考えることは、自然な流れだと思いま
す。“ひとりひとりの教育”というと難しいことの
ように思われがちですが、人が成長していくのに必
要な個別の刺激、これが人へ育っていく個の教育の
始まりだと思っています。この“個の刺激”の時代
を経て、幼稚園に入って“集団”での刺激を受ける
ことによって成長していく過程、変化が成長です。
今まで幼稚園教育は、集団での教育に力点が置か
れてきたのですが、個の教育の視点も新たに加えて
教育していく時代を迎えたのだと思っています。

個の教育

全日本私立幼稚園連合会
会長　田中　雅道
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全日私幼連の振興活動 ～自由民主党・幼児教育議員連盟「総会」開催～全日私幼連の振興活動 ～自由民主党・幼児教育議員連盟「総会」開催～

去る 12月 8日（金）に自由民主党本部にて幼児
教育議員連盟「総会」が開催され、本連合会からは
田中雅道会長・尾上正史副会長・山西幸子副会長・
角谷正雄副会長・内野光裕副会長・水谷豊三政策委
員長が出席しました。
田中会長からの要望書（ページ下部）の提出並び
に説明の後、質疑応答がなされ、活発な意見交換を
経て閉会となりました。
当日の参加議員はQRコードより
ご確認頂けます。（なお、名簿の掲載
期間は令和 6年 3月末までです。）
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令和５年１２月８日 

 

自由民主党 幼児教育議員連盟 

会 長 中 曽 根 弘 文 様 

全日本私立幼稚園連合会 

会 長  田中 雅道 

 

幼児教育の振興に向けた要望書 

 

幼児教育の重要性を十分に踏まえた振興策の充実は、我々私立幼稚園・認定こども園の永遠の願

いであり、すべての子どもが良質な幼児教育を受けられるよう制度を整備するとともに、すべての

施設が良質な幼児教育環境を提供できるよう努力していく事が重要であり、そのためにも、特に以

下の点に重点を置いた施策を推進していただきたい。 

 

①  家庭や地域の状況にかかわらず、全ての子供が格差なく質の高い学びへと接続できるよう、幼児

期及び幼保小接続期の教育の質を保障する施策を一層推進していただきたい。具体的には、「幼保小

の架け橋プログラム」を全国展開し、地域の幼児教育と小学校教育の円滑な接続を図るとともに、

幼児教育を支える人材の確保、豊かな教育環境の整備を実現いただきたい。 

また併せて、幼児教育が生涯の人格形成の基礎を培う重要なものであることを踏まえ、幼児

教育の質の向上に向けた調査研究や縦断調査等によるエビデンスに基づく政策形成に一層取り

組むとともに、自治体に対する幼児教育の振興体制の強化や幼児教育センター・幼児教育アドバイ

ザーの設置・配置の支援等を通じて、自治体自らが域内の幼児教育の質保障の実現に向けて積極的

に取り組むよう働きかけを行っていただきたい。 

 

②   教育費の負担軽減は、生涯にわたる人格形成の基礎を培う幼児教育の機会を全ての子供に対

して保障するとともに、重要な子育て支援として少子化対策の役割も担っている。 

昨今の急激な物価上昇や人件費の高騰により、現在の公定価格や私学助成の経常費では良質

な幼児教育を提供するための財政的支援として十分ではない状況である。私学助成の経常費単

価や公定価格を更に充実いただくとともに、令和元年 10 月の無償化以降、私学助成を受ける幼

稚園を利用する家庭に対する補助額（月額 25,700 円（年額 308,400 円））が据え置かれている

ところ、物価上昇等を踏まえ、保護者への補助額を見直していただくようお願いしたい。 

 

③ 幼稚園・認定こども園に勤務する全ての教員等が、やりがいをもって子どもたちに接すること

ができるよう、園の設置形態や私学助成・施設型給付の別にかかわらず、引き続き処遇を改善し

ていただきたい。また、処遇改善における事務負担の軽減をお願いします。（試算によると各園

並びに市町村の負担は 70 億円以上の負担） 

 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

● 12.8 自由民主党・幼児教育議員連盟総会開催 
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④ これまでも幼稚園・認定こども園は地域における幼児教育の拠点かつ全ての子育て家庭に開放

された社会的な居場所として幅広い子育て支援活動を行ってきた。引き続き幼稚園等がそのよ

うな役割を果たし、今後実施される「こども誰でも通園制度」における未就園児の受け皿として

機能するために、人材確保や環境整備のための財政的支援や質の高い預かり保育を提供するた

めの内容に係る研究及び周知啓発等、活動の質・量両面に係る支援をお願いしたい。 

 

⑤ 認定こども園への移行を希望する私立幼稚園が円滑に移行できるよう、市町村や都道府県は積

極的に支援いただきたい。併せて、国としても移行に係る手続き等の業務負担を軽減するために

事務費を充実いただきたい。 

 

上記提言を踏まえ、当団体からは令和６年度予算編成に向け以下を要望しているところである。 

 

Ⅰ 私立高等学校等経常費助成費補助制度（幼稚園分）の拡充等 

 １．私立高等学校等経常費助成費補助制度（一般補助）（幼稚園分）の充実 

 ２．幼稚園教員の人材確保支援（処遇改善）の拡充 

 ３．幼稚園における未就園児を対象とした子育て支援活動を更に強化するため、教育改革推進特

別経費（子育て支援推進経費）の拡充 

 ４．私立高等学校等経常費助成費補助制度（幼稚園特別支援教育経費）に係る交付要件の緩和及

び単価の増額 

 ５．無償化に伴う私学助成園の事務負担の増に対する事務処理体制の整備のための、継続的な財

政支援及び広域利用が多い幼稚園と市区町村との間の事務負担の軽減 

 

Ⅱ 子ども・子育て支援新制度 

 １．公定価格の基本分単価の改善（出生数の減少等による園児減への対応及び２号・３号児も合わ

せた減収への対応） 

 ２．公定価格における幼児教育の質向上に係る加算の拡充（小学校接続加算、処遇改善等加算、主

幹教諭等専任加算等の見直し） 

 ３．質の高い教育・保育に取り組む園が体制を維持できる形での４・５歳児を担当する職員配置基

準の改善 

 ４．地域の人材流出防止のための地域区分の見直し 

 ５．認定こども園における市町村外の２号・３号児の受け入れ緩和による広域通園の実現 

 ６．一時預かり事業（幼稚園型Ⅰ）事務職員配置加算における小規模保育等との連携要件見直し、

専任職員の増 

 ７．新制度に関する市町村への申請手続きに関する事務量の軽減の実現 

 ８．キャリアアップ研修における研修実施主体の認定促進 
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③ 幼稚園・認定こども園に勤務する全ての教員等が、やりがいをもって子どもたちに接すること

ができるよう、園の設置形態や私学助成・施設型給付の別にかかわらず、引き続き処遇を改善し

ていただきたい。また、処遇改善における事務負担の軽減をお願いします。（試算によると各園

並びに市町村の負担は 70 億円以上の負担） 
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④ これまでも幼稚園・認定こども園は地域における幼児教育の拠点かつ全ての子育て家庭に開放

された社会的な居場所として幅広い子育て支援活動を行ってきた。引き続き幼稚園等がそのよ

うな役割を果たし、今後実施される「こども誰でも通園制度」における未就園児の受け皿として

機能するために、人材確保や環境整備のための財政的支援や質の高い預かり保育を提供するた

めの内容に係る研究及び周知啓発等、活動の質・量両面に係る支援をお願いしたい。 

 

⑤ 認定こども園への移行を希望する私立幼稚園が円滑に移行できるよう、市町村や都道府県は積

極的に支援いただきたい。併せて、国としても移行に係る手続き等の業務負担を軽減するために

事務費を充実いただきたい。 

 

上記提言を踏まえ、当団体からは令和６年度予算編成に向け以下を要望しているところである。 

 

Ⅰ 私立高等学校等経常費助成費補助制度（幼稚園分）の拡充等 

 １．私立高等学校等経常費助成費補助制度（一般補助）（幼稚園分）の充実 

 ２．幼稚園教員の人材確保支援（処遇改善）の拡充 

 ３．幼稚園における未就園児を対象とした子育て支援活動を更に強化するため、教育改革推進特

別経費（子育て支援推進経費）の拡充 

 ４．私立高等学校等経常費助成費補助制度（幼稚園特別支援教育経費）に係る交付要件の緩和及

び単価の増額 

 ５．無償化に伴う私学助成園の事務負担の増に対する事務処理体制の整備のための、継続的な財

政支援及び広域利用が多い幼稚園と市区町村との間の事務負担の軽減 

 

Ⅱ 子ども・子育て支援新制度 

 １．公定価格の基本分単価の改善（出生数の減少等による園児減への対応及び２号・３号児も合わ

せた減収への対応） 

 ２．公定価格における幼児教育の質向上に係る加算の拡充（小学校接続加算、処遇改善等加算、主

幹教諭等専任加算等の見直し） 

 ３．質の高い教育・保育に取り組む園が体制を維持できる形での４・５歳児を担当する職員配置基

準の改善 

 ４．地域の人材流出防止のための地域区分の見直し 

 ５．認定こども園における市町村外の２号・３号児の受け入れ緩和による広域通園の実現 

 ６．一時預かり事業（幼稚園型Ⅰ）事務職員配置加算における小規模保育等との連携要件見直し、

専任職員の増 

 ７．新制度に関する市町村への申請手続きに関する事務量の軽減の実現 

 ８．キャリアアップ研修における研修実施主体の認定促進 
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Ⅲ 幼児教育の質の向上・多様な課題に対応する園内体制・施設整備の支援 

 １．大学等と一丸となった幼児教育における質の高い人材の確保及び定着に向けた支援 

 ２．公開保育を活用した幼児教育の質向上システム(ECEQ)等も活用した幼児教育推進体制整備 

 ３．一種免許状への上進に伴う教員の処遇改善 

 ４．多様な課題に対応する園内体制の整備支援（保育定数の引き下げ等による教員の負担軽減及

び質の向上、被災した子どもや家族の心のケアの担い手育成など） 

５．「こども誰でも通園制度」の本格実施を見据えて希望する園が広く活用できるようなモデル事

業の大幅拡充、０～２歳を預かるための施設設備整備や人材確保に係るハード面での支援強化

や、適切な教育・保育活動内容の研究や周知啓発などソフト面での支援 

 ６．幼児教育の質を支える私立幼稚園施設整備費補助金の充実及びこども家庭庁に移管された認

定こども園部分の現状制度への配慮 

７．教育支援体制整備事業費交付金における幼児教育の根幹となる遊具等の整備支援や、認定こ

ども園への移行支援に係る事務費の拡充 

８．教育の質の向上に必要な調査研究（幼保小架け橋プログラム、幼児教育に関する大規模縦断調

査、幼児教育施設における教育の質を保障するための第三者評価の導入に関する調査研究等）

の実施 

９．ICT 環境の整備等による幼稚園教諭の業務負担軽減に関する支援 

 
 

以 上 
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12 月 15日（金）、東京・アルカディア市ヶ谷に
て団体長会・理事会合同会議が開催され、62人の
出席により、開催されました。はじめに、尾上正史
副会長から開会のことばがあり、引き続き、田中雅
道会長からあいさつがありました。
また、千葉亮子氏（山形県）から 10 月 23 日、
24日に行われた設置者・園長全国研修大会を終え
てのあいさつがありました。
その後、議題に入り、議長に木元茂氏（神奈川県）、
徳本達之氏（福井県）が選出され、議事録署名人に
今西界雄氏（岩手県）、飯塚拓也氏（茨城県）が選
出されました。
■（一財）全日私幼研究機構からの報告
幼稚園ナビにかわる新システムの利用料ならびに
今後のスケジュールについて、安家周一理事長、宮
下友美惠副理事長、加藤篤彦専務理事より説明があ
りました。その後、質疑応答にうつり、意見交換が
行われました。
■審議案件　令和 6年度会費（案）について
福井徹人総務委員長より、令和 6年度会費につ
いて説明があり、幼稚園ナビの利用料について、
未定の部分があるものの、原則として［園割会費
12,000 円／園］、［園児割会費 70円／園児］を納

入していただくことが審議され、賛成多数で承認さ
れました。
■協議案件
（1）組織改革・役員の役割
役員の役割について内野光裕副会長から説明があ
りました。
（2）こども誰でも通園制度（仮称）について
こども誰でも通園制度（仮称）について水谷豊三
政策委員長より説明がありました。
いずれも次回以降の諸会議においても協議を重ね
るべき案件として意見交換がなされました。
■報告案件　令和 5年度上半期決算・監査報告に
ついて
令和 5年度の上半期決算について、福井徹人総
務委員長から報告があり、続いて畠山一雄監事から
監査報告が行われました。
■その他　令和 6年度保険制度に関すること
事務局より JK 保険並びに園児 24保険における
当年度の報告と来年度の提案がなされました。
最後に、松岡明範副会長から閉会のことばが述べ
られ、終了となりました。

（総務委員長・福井徹人）

令和6年度会費（案）の審議や幼稚園ナビにかわる 

新システムの利用料等の報告

● 12.15　団体長会・理事会合同会議 

全 日 私 幼 連 の 会 議
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今後の主な会合予定

◎会議

【令和 6年】

2月　5日（月）	 PTA全国大会	 東京・私学会館

2月 19日（月）	 常任理事会	 東京・私学会館

3月 11日（月）	 理事会	 東京・私学会館

5月 22日（水）	 定時総会	 東京・私学会館

◎大会・研修会等

【令和 6年】

2月 21日（水）	 政令指定都市特別委員会研修会	 東京・私学会館

2月 26日（月）	 後継者育成研修会	 東京・私学会館

2月 29日（木）	 102 条園研修会　	 東京・私学会館

※会合の日程は変更になる場合がございます。予めご了承くださいますようお願い申し上げます。
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子どもを持つ保護者の中には、国語や数学など
受験に必要な「主要 5教科」の勉強こそが重要で、
音楽や美術、運動はオマケと考えている人もいるか
もしれません。音楽や美術、体育のことを「副教科」
などと呼ぶ習慣が残っていることからしても、音楽
や美術、体育といった科目の地位の低さをうかがい
知ることができます。このため、幼稚園や保育所で
も、歌を歌ったり、お絵描きをしたり、運動をする
するよりも、計算をさせたり、読み書きを教えた
り、英語を教えたりしてほしいという保護者の声が
後を絶たないと言います。しかし、私はこうした保
護者の要請には慎重であるべきだと考えています。
その理由は、一つに音楽や美術は、子どもたちの認
知能力と非認知能力の両方を高めることを示した論
文が多数発表されており、音楽や美術の経験はとて
も重要であることが科学的に証明されているからで
す。まず、音楽が子どもの認知能力や非認知能力に
影響を及ぼすことを示した研究は数多く発表されて
います。カナダで 36週間の音楽レッスンを受けた

6歳の子どもたちは、（演劇やコンピューターなど）
音楽以外のレッスンを受けた子どもよりも 35％以
上も IQ の伸び率が高かったことがわかっていま
す。また、音楽は認知能力だけではなく、非認知能
力を高めることを示した研究もあります。ドイツの
データを用いた研究では、小さいころに楽器や歌の
トレーニングを受けた子どもたちは、17歳時点で
の学力が高かっただけでなく、勤勉性や外向性が高
かったことが示されています。

美術についてはどうでしょうか。2011年にアメ
リカのアーカンソー州に新しいクリスタル・ブリッ
ジーズ・アメリカン・アート美術館が建設された際、
1年間は無料で入館でき、しかも交通費や昼食まで
付くという小学生向けのプログラムが開始されまし
た。応募する学校が殺到したため、このプログラム
に参加できるクラスがランダムに抽選で選ばれるこ
とになりました。この状況を利用して、定期的に美
術館へ行くことの効果を調べた研究は、子どもたち

　　～年間連載③～
令和 5年 12月号より、慶応義塾大学総合政策学部の中室牧子教授による年間連載を開始いたします。教育を経済学的な手法で分析す
る「教育経済学」を専門としておられ、教育にも科学的な根拠が必要であることを解いておられます。多数のメディアにも出演実績の
ある中室教授の連載から、さらに幼児教育への理解を深めていただけますと幸いです。

第3回　音楽や美術、運動は必要なのか？
慶應義塾大学

総合政策学部教授　中室　牧子
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の問題行動が減少し、学校への出席率が高まり、期
末試験の成績が向上したと報告しています。同じク
リスタル・ブリッジーズ・アメリカン・アート美術
館のプログラムのデータを利用した別の研究では、
美術館に行くことは批判的思考力、異なる意見を持
つ人々に対する寛容さを高めたことも示しており、
この効果は特に低所得世帯の児童に大きかったとい
うことです。私は美術や音楽教育を専門にしている
わけではありませんが、私の共同研究者である美術
や音楽教育を専門にしている研究者は常に、絵を描
くことや音を奏でることは「意思決定の連続」だと
いうのです。音楽や美術が認知能力に与える研究に
ついては脳科学分野の研究が先行していることから
も、おそらく音楽や美術の経験は、脳の活動によい
影響を与えるのではないかと考えています。

運動についてはどうでしょうか。運動経験は成績
や賃金に良い影響をもたらすだけではなく、学力や
学歴を高めることを示した研究も多数あります。ド
イツのデータを用いて、3〜 10歳の時に放課後に
クラブでスポーツをした経験があると、小学校の成
績が偏差値で 1.9 高くなることを明らかにした研
究があります。この研究では、週 1〜 2回のスポー
ツをすることで、1週間に 30 分程度、TVやスマ
ホを見る時間を減らす効果があることもわかってい
ます。つまり「勉強する時間」と「スポーツをする
時間」の間で代替が生じるのではなく、勉強以外の、
TVやスマホのような「受動的な活動の時間」と、

スポーツのように「能動的な活動の時間」との間で
代替が生じるのです。

私が幼児期に計算をさせたり、読み書きを教えた
り、英語を教えたりすることに慎重な理由はもう一
つあります。テネシー州で行われた幼児教育プログ
ラムの効果を検証し、この幼児教育プログラムを実
施していたテネシー州の保育所に通っていた子ども
のほうが、保育所に通っていなかった子どもよりも、
小学校入学後の学力が低くなったことを明らかにし
ています。この理由については、さまざまな議論が
行われている最中ではありますが、1つにはこのテ
ネシー州で行われた幼児教育プログラムが、小学校
入学後のレディネス（心身の準備性）を重視し、読
み書きや計算に力を入れた早期教育を行っていたこ
とから、こうした早期教育の効果はごくわずかの初
期の間しか持続せず、すぐにそれをしなかった子ど
もに追いつかれてしまうということなのではないか
と解釈されています。日本の幼児教育は、日々の生
活や遊びを中心とした子どもの主体的、協同的な活
動を重視しています。多様な体験や経験こそが認知
能力や非認知能力を伸ばすというわけですから、幼
少期には、子どもを夢中にさせて、遊び込む機会を
与えることがとても大事なのではないかと私には思
えます。



20231225_10413001_04_1521

全日本私立幼稚園連合会の「保険」
会員園（園児）のためのＪＫ保険、2024年度募集開始！

全日私幼連では、会員園の皆様が安心して園児の教育活動に取り組めるよう、加入園賠償責任保険や
園児団体傷害保険等を中心に「JK保険制度」を整備し、会員園と園児の安全をバックアップしております。
2024年度契約におけるJK保険の主な補償は下記の通りです。

災害や事故の対策は十分に準備が必要でありますが、全てを未然に防ぐことは困難です。最近は、園
の運営・管理・監督責任を問われることが多く、マスコミでもよく取り上げられております。このよう
な場合において、全日私幼連が会員園のために開発した本制度をご活用いただくことで、より安心・安
全な園運営を行うことが可能となります。
本制度は、
①園が法律上の損害賠償責任を負担することによって被る損害を補償する「加入園賠償責任保険」
②園児が在園中や通園中等にケガをした場合等に対応する「園児団体傷害保険」
③教職員の方が就園中や通園中にケガをした場合等に対応する「教職員傷害保険」
④�24時間、園児がケガをした場合や、損害賠償請求（実際には保護者が）を受けた場合に対応する「園
児24保険」

⑤�私学法改正に伴う役員のリスクに対応した「役員賠償責任保険」
に大別され、すでに多くの会員園でご採用いただいております。
上記保険内容の詳細につきましては、指定損害保険会社4社（東京海上日動火災保険、三井住友海上火
災保険、損保ジャパン、Chubb損害保険）の地区サービス代理店からご説明させていただきますので、
お気軽にお問合せください。
引き続き、全日私幼連の「JK保険」をよろしくお願い申し上げます。

※この保険は、全日本私立幼稚園連合会または全日本私立幼稚園PTA連合会を契約者とし、全日本私立幼稚園連
合会、全日本私立幼稚園PTA連合会の構成員等を被保険者（保険の対象となる方または補償を受けることがで
きる方）とする団体契約です。保険証券を請求する権利、保険契約を解約する権利等は原則として全日本私立
幼稚園連合会、全日本私立幼稚園PTA連合会が有します。この保険の名称、契約者となる団体やご加入いただ
ける被保険者の範囲等につきましては、パンフレット等をご参照ください。

4月1日に向けて新規・更新のご加入をお忘れなく！

まさかのときの「J K保険」
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募集期間は毎年 1月～ 3月（中途加入も可能、詳しくは次頁4．中途加入をご覧ください）

1．本制度の特長
　本保険制度は、全日本私立幼稚園連合会が特に指名した、損害保険会社4社の協力を得て、加盟園のために開発した制度で
す。すでにご加入の園も、今年度新たにご検討いただく園も、内容を十分ご確認いただき、ご加入いただきますようご案内
申し上げます。

2．本制度の構成
　本保険制度は、「基本契約」と「個別契約」の2種類で構成されています。さらに「基本契約」は8つの保険種類、「個別契
約」は3つの保険種類で構成されており、各々、園ならびに教職員や園児の保護者をとりまくリスクをカバーする内容となっ
ています。

1p

【基本契約の補償イメージ図】 【個別契約の補償イメージ図】

全日本私立幼稚園連合会の保険（全日私幼連保険制度）募集のご案内

本会では園児・教職員の安全確保による園の健全なる運営を祈念しているところですが現実には予想もでき
ない事故が園の内・外で起こり得ます。各園がこのような不測の事故などにも万全の対策を立て、安心して園
児の教育活動に取り組めるようよりよい保険制度（ＪＫ保険）の確立に取り組んでいます。下記よりこの JK
保険の概要を掲載いたしますので内容をご確認いただき、ご加入をご検討されることをおすすめいたします。
＜ご加入にあたっての注意点＞
加入依頼書、保険料は取りまとめいただいた後、速やかにご提出・お振込みをお願いいたします。また、お
届けする加入者証は万が一事故が発生した際にご確認させていただく重要な書類です。必ずお手元に保管いた
だきますようお願いいたします。

＊ 1　「認定こども園」も対象となります。役員賠償責任保険については、「加盟園を運
営する学校法人」が対象です。

＊ 2　保険名称は各保険会社で異なります。また、オプションではなく別保険になって
いる保険会社もあります。詳細は各社パンフレットをご確認ください。

＊ 3　教職員傷害保険は政府労災の支払いが要件とはなりません。

基本契約の各保険種類の詳細内容につきましては、
2．基本契約について をご覧下さい。

＊ 4　「認定こども園」も対象となります。

個別契約の各保険種類の詳細内容につきましては、
3．個別契約について をご覧下さい。

■24時間教職員傷害保険

■園児24保険

■PTA総合保険

教職員のケガ（24時間）
日常生活における賠償
事故

PTA主催行事の
参加者のケガ
PTA主催活動における
第三者（他人）への
賠償事故

＊4
教職員・園児・保護者・PTA

園児のケガ（24時間）�
日常生活における
賠償事故
病気による入院等

■園児団体傷害保険

■体験入園園児傷害保険

■役員賠償責任保険
■教職員傷害保険 

■労災上乗せ保険

■スクールバス傷害保険

加入園＊1

■使用者賠償責任保険

学校法人の役員固有の賠
償リスク（経営判断ミス等）

教職員の労働災害
に対する賠償責任

・施設の所有・使用・管理に
起因する賠償事故
・業務遂行に起因する賠償事故
・給食等、生産物による食中毒
の発生等の事故
・情報漏えい時の各種対応費用
（オプション）＊2

体験入園園児（未就園児）
の園管理下中のケガ

園管理下における園
児のケガ（自宅と園
との往復途上も含む）

教職員の労働災害
に対する政府労災
の上乗せ補償＊3

スクールバス搭乗者
（園児・保護者・教職
員・運転手）のケガ

■加入園賠償責任保険
オプション 情報漏えい補償プラン＊2

専用加入依頼書に必要事項を記入して、（保険料
は別途お振込み下さい）全日本私立幼稚園連合会
事務局もしくは、引受保険会社の地区サービス代
理店（現地代理店）へお渡し下さい。

約 2ヶ月後に加入者証が送付されますので、保管
ください。

3．申し込み方法

採用した保険種類について、説明会等で、
制度内容を説明します。

約 2ヶ月後に加入者証が加入者宛に送付
されます。

加入者から提出された加入依頼書（保険
料は別途お振込み下さい）をとりまとめ
て、全日本私立幼稚園連合会事務局もし
くは、引受保険会社の地区サービス代理
店（現地代理店）へお渡し下さい。

1．加入する保険種類の選択

3．加入依頼書・保険料の送付

4．手 　 続 　 き 　 完 　 了

2．加入するタイプの選択

貴園が採用する保険種類を選択します。�

選択した保険種類について、それぞれの加入タイプ
を選択します。�

貴園が希望する保険種類を選択します。

※「園児 24 保険」においては、Web 上で園児の保護者にて加入手続きが可能
です。（東京海上日動火災保険・Chubb 損害保険）
詳細は地区サービス代理店（現地代理店）へお問い合わせください。

【個別契約の流れ（加入者：教職員・園児の保護者・PTA）】【基本契約の流れ（加入者：園＊5）】
1．採用する保険種類の選択

3．加入依頼書・保険料のとり
まとめと送付

4．手 　 続 　 き 　 完 　 了

2．教職員や保護者への制度
の説明

1.	 保 険 制 度 の 概 要

＊ 5　役員賠償責任保険については、「加盟園を運営する学校法人」となります。
※東京海上日動でご加入の場合、4月 1日補償開始の新規・更新契約は、口座振替によ
る保険料の払込みとなります。
詳細は地区サービス代理店（現地代理店）へお問い合わせください。
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　加入した内容に変更が生じた場合（住所変更、人数の変更、中途加入者、中途脱退者など、保
険種類により異なります。）、全日私幼連事務局・地区サービス代理店（現地代理店）もしくは引
受保険会社へその旨書面でお申し出ください。

5．変更手続き

　このＪＫ保険は、全日本私立幼稚園連合会または全日本私立幼稚園 PTA連合会をご契約者と
する団体契約ですので保険証券（代表証券）は全日本私立幼稚園連合会または全日本私立幼稚園
PTA連合会に発行されますが、個々の園には発行されません。
　そこで加入された園には加入の証として加入者証（発行までに加入後約 2ヶ月くらいかかりま
す。）を発行しますので、加入時の振替振込金受領証と合わせて大切に保管下さい。

6．加入者証

4．中途加入
　４月１日以降の加入は中途加入としていつでも受け付けています。（保険責任の開始は、保険料�
が振込まれた日の翌日以降のご指定いただいた日の午前 0時からとなり終期は 2025 年 4 月 1日�
午後 4時となります。）
　引受保険会社専用の加入依頼書に必要事項を記入してお申し込みください。
　保険料は中途加入月より月割保険料が適用されます。

加入手続き、保険内容については、地区サービス代理店（JK保険パンフレ
ットに記載されています。）または引受保険会社までお問い合わせください。
〔引受保険会社〕

⃝保険内容問い合わせ先

全日本私立幼稚園連合会　事務局　宛
〒102-0073　東京都千代田区九段北 4‐2‐25（私学会館）

T E L　03（3237）1080

⃝加入依頼書送付先

東京海上日動火災保険株式会社	 T E L	 03-3515-4133
担当課：公務第二部	文教公務室
三井住友海上火災保険株式会社	 T E L	 03-3259-6834
担当課：東京東支店	第二支社
損害保険ジャパン株式会社	 T E L	 03-3349-5137
担当課：医療・福祉開発部	第二課
C h u b b 損害保険株式会社	 T E L	 03-6364-7000
担当課：A＆H戦略営業企画部

⃝保険料振込用紙・
加入依頼書請求先

加入の申し込みは� ⑴　�加入依頼書については連合会に送付いただくか、もしくは地区サービス代理店（現
地代理店）へお渡しください。

� ⑵　保険料については全日本私立幼稚園連合会事務局の指定する口座にお振込ください。
東京海上日動でご加入の場合、4月1日補償開始の新規・更新契約は、口座振替による
保険料の払込みとなります。

4月1日補償開始のためには各保険会社の加入締切日までにご加入手続き（加入依頼書の提出・保険料振込等）が必
要となりますので、よろしくお願いいたします。（締切日等申込手続きの詳細は地区サービス代理店にご相談ください）
〈加入フロー図〉

地区サービス代理店
（現地代理店）

保 険 会 社

全 日 本 私 立
幼稚園連合会
　・PTA連合会

（パンフレット・振込用紙送付）

④加入申込み

⑤加入者証の送付
①タイプの選択
②加入内容の検討
③保険会社の選択

（団体契約の締結）

園・PTA

加入申込受付期間

2024年 1月～ 3月
（中途加入も可能）

保 険 期 間

2024年 4月1日
午前0時（更新の
場合は午後4時）から

2025年の4月1日
午後4時までの1年間

※このご案内は全日本私立幼稚園連合会（JK保険）の保険制度の概要について紹介したものです。保険の内
容は、JK保険および役員賠償責任保険の各パンフレットをご覧ください。また、ご加入にあたっては、必ず「重
要事項説明」をよくお読みください。詳細は全日本私立幼稚園連合会および全日本私立幼稚園PTA連合
会にお渡しする普通保険約款・特約によります。普通保険約款・特約内容の確認をご希望される場合には、
団体までご請求ください。また、JK保険および役員賠償責任保険の内容について、保険金のお支払条件そ
の他ご不明な点がありましたら地区サービス代理店または引受保険会社までお問い合わせください。
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2．	基本契約について

◆基本契約は園が加入する保険です。
◆各保険種類の内容については引受保険会社の地区サービス代理店からご説明をさせていただきます。
◆保険名称は各保険会社により異なる場合があります。詳細は各社パンフレットをご確認ください。

1．保険金額（支払限度額）＆年間保険料表 （保険期間1年）
型　　

保険の種類

■　加入園賠償責任保険
生産物賠償責任保険
＋施設賠償責任保険

Z型・U型・D型をラインナップ
※損保ジャパンの場合、Z型
保険料に該当する型は I 型
になります。

東京海上日動火災保険
損保ジャパン
三井住友海上火災保険
Chubb 損害保険

Z　　型 U　　型 D　　型
●生産物賠償責任保険
◇対人
1名につき� 5億円
1事故・保険期間中につき

� 10億円
●施設賠償責任保険
◇対人
1名につき� 5億円
1事故につき� 10億円

◇対物
1事故につき� 1,000万円

●人格権侵害補償
1名につき� 50万円
1事故・保険期間中につき
� 1,000万円
●特定感染症対応費用補償
※�補償の有無、支払限度額
等は、各社パンフレット
でご確認ください。

●生産物賠償責任保険
◇対人
1名につき� 2億円
1事故・保険期間中につき

� 8億円
●施設賠償責任保険
◇対人
1名につき� 2億円
1事故につき� 8億円

◇対物
1事故につき� 1,000万円

●人格権侵害補償
1名につき� 50万円
1事故・保険期間中につき
� 1,000万円
●特定感染症対応費用補償
� 対象外

●生産物賠償責任保険
◇対人
1名につき� 1億円
1事故・保険期間中につき

� 4億円
●施設賠償責任保険
◇対人
1名につき� 1億円
1事故につき� 4億円

◇対物
1事故につき� 1,000万円

●人格権侵害補償
1名につき� 50万円
1事故・保険期間中につき
� 1,000万円
●特定感染症対応費用補償
� 対象外

◇免責金額（1事故につき）
� 0円（なし）

◇免責金額（1事故につき）
� 0円（なし）

◇免責金額（1事故につき）
� 2,000円
※�生産物賠償責任・施設賠償
責任の対人・対物事故につ
いてのみ適用されます。

◆保険料（園児1名当り）
3歳以上園児　310円
3歳未満園児　380円

小規模・企業主導型　560円

◆保険料（園児1名当り）
3歳以上園児　190円
3歳未満園児　270円

小規模・企業主導型　450円

◆保険料（園児1名当り）
3歳以上園児　150円
3歳未満園児　230円

小規模・企業主導型　350円

□　オプション
　　サイバーリスク保険
　　（情報漏えい限定補償プラン）

※ 4社共通。オプションでは
なく別保険になっている保
険会社もあります。

◇損害賠償責任部分
1請求・保険期間中　支払限度額� 500万円

免責金額� 0円
◇サイバーセキュリティ事故対応費用部分
1事故・保険期間中　支払限度額� 50万円

免責金額� 0円

※商品名、各費用の名称、支払限
度額や縮小支払割合等の詳細
は、各社パンフレットをご確認
ください。

◆保険料　園児数200名まで：20,000円
　　　　　園児数200名超　：	 	 	100円／園児1名を園児200名までの保険料に加算します。

■　	園児団体傷害
保険
※�預かり保育
含む

■　	体験入園園児
傷害保険
※�未就園児も
対象

（�学校契約団体傷害
保険特約付帯傷害
保険）
園の管理下のみを補償
しており、熱中症危険補
償特約、O-157 等の特定
感染症危険補償特約が
セットされています。

S　　型 D　　型 U　　型
東京海上日動�
火災保険 ◇死亡・後遺障害� 112万円　

� （113万円）
◇入院日額＊1� 550円　
◇通院日額� 350円　

（　）内は天災危険補償タイプの場合（全社共通）
◇死亡・後遺障害� 155万円　
� （156万円）
◇入院日額＊1� 750円　
◇通院日額� 550円　
� （520円）

◇死亡・後遺障害� 181万円　
� （157万円）
◇入院日額＊1� 2,000円　
◇通院日額� 1,340円　
� （1,310円）

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 700円　
� （1,000円）

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 1,000円　
� （1,400円）

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 2,000円　
� （2,500円）

損保ジャパン

Chubb�損害�
保険

◇死亡後遺障害� 104.5万円　
� （108.5万円）
◇入院日額＊1� 550円　
◇通院日額� 350円　

◇死亡後遺障害� 154.5万円　
� （152.6万円）
◇入院日額＊1� 750円　
◇通院日額� 500円　

◇死亡後遺障害� 176.6万円　
� （151.9万円）
◇入院日額＊1� 2,000円　
◇通院日額� 1,300円　

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 700円　
� （1,000円）

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 1,000円　
� （1,400円）

◆保険料園児及び職員1名あたり
� 2,000円　
� （2,500円）

三井住友海上�
火災保険

◇死亡・後遺障害� 108.8万円　
� （111万円）
◇入院日額＊1� 550円　
◇通院日額� 350円　

◇死亡・後遺障害� 160.6万円　
� （156.1万円）
◇入院日額＊1� 750円　
◇通院日額� 500円　

◇死亡・後遺障害� 193.2万円　
� （161.6万円）
◇入院日額＊1� 2,000円　
◇通院日額� 1,300円　

◆保険料園児または職員1名あたり
� 700円　
� （1,000円）

◆保険料園児または職員1名あたり
� 1,000円　
� （1,400円）

◆保険料園児または職員1名あたり
� 2,000円　
� （2,500円）

（ ）特定感染症は、園
の管理下で発病し
たか否かを問いま
せん。
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保険の種類／引受保険会社 型

■　労 災 上 乗 せ 保 険
（労働災害総合保険）
（法 定 外 補 償 保 険）

東京海上日動火災保険
三井住友海上火災保険
Chubb 損害保険

◇死亡・後遺障害（＊1）� 1, 000万円
◇休業４日目以降（＊2）
１日につき� 2, 000円

◇災害付帯費用（＊1）� 40・10・5万円

◆保険料（教職員１名当り）	 2,230円

（労働災害総合保険）
損保ジャパン
（団体割引 10％、優良割引 40％、
事業種類コード 94）

S　　型 D　　型
◇死亡・後遺障害（＊1）� 500万円
休業４日目以降（＊2）
１日につき� 1, 000円
災害付帯費用（＊1）� 40・10・5万円

◇死亡・後遺障害（＊1）� 1, 000万円
休業４日目以降（＊2）
１日につき� 2, 000円
災害付帯費用（＊1）� 40・10・5万円

（＊1）後遺障害の等級により変わります。詳細については、パンフレットをご覧ください。
（＊2）休業し、賃金を受けない日の第 4日目以降

◆保険料（教職員１名当り）	1,230円 ◆保険料（教職員１名当り）	2,230円

■　使用者賠償責任保険
（労働災害総合保険）

東京海上日動火災保険
損保ジャパン
三井住友海上火災保険
Chubb 損害保険

◇1災害につき� 1億円� 1 名につき� 1億円

◆保険料（教職員 1名当り）　　　1,000円

（＊1）死亡・後遺障害の等級により変わります。詳細については、パンフレットをご覧ください。
（＊2）休業し、賃金を受けない日の第 4日目以降

保険の種類／引受保険会社 東京海上日動火災保険 三井住友海上火災保険、Chubb	損害保険
損保ジャパン

■　スクールバス傷害保険
（�交通乗用具搭乗中の傷害危険
担保特約付帯傷害保険）

◇死亡・後遺障害� 594万円　
◇入院日額＊1� 3, 000円　
◇通院日額� 2, 000円　

◇死亡・後遺障害� 586. 6万円　
◇入院日額＊1� 3, 000円　
◇通院日額� 2, 000円　

◆保険料� 3,000円×乗車定員数＊2 ◆保険料� 3,000円×乗員定員数＊2

各社団体割引を適用しています。
＊ 1　�手術保険金のお支払額は、入院保険金日額の 10 倍（入院中の手術）、または 5倍（入院中以外の手術）の額をお支払いします。�

傷の処置や抜歯等お支払いの対象外の手術があります。
＊ 2　スクールバス 1台当たりの大人ベースの定員を基準に算出いたします。

保険の種類／引受保険会社 型／保険料

■　役員賠償責任保険
東京海上日動火災保険
（役員賠償責任保険（D&Oマネジ
メントパッケージ））
損保ジャパン
三井住友海上火災保険
Chubb 損害保険

保険期間中
総支払限度額

（Chubbは、支払限度額）

事業活動収入
（決算書上の事業活動収入の合計）

1. 5億円以下 1. 5億円超～
3億円以下

3億円超～
10億円以下

10億円超～
50億円以下

A 3億円 121, 500円 124, 000円 132, 500円 177, 000円
B 1億円 64, 500円 66, 000円 71, 000円 94, 500円
C 5, 000万円 46, 000円 46, 500円 50, 000円 66, 500円

（保険期間1年）

（保険期間1年）

（保険期間1年）
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◆個別契約は、教職員、園児の保護者、PTAが加入する保険です。
◆引受保険会社によって、保険種類・型・補償内容が異なります。
◆各保険種類の内容については、引受保険会社の地区サービス代理店からご案内いたします。
◆地区サービス代理店（現地代理店）から加入手続きの案内がなされますので、それに従い、教職員・園児の保護者・PTAに�
保険種類・型を選択していただくようご案内ください。
◆保険名称は各保険会社により異なる場合があります。詳細は各社パンフレットをご確認ください。

3.	 個別契約について

●

P
T
A

が
加
入

■　PTA総合保険 PTA団体傷害保険とPTA賠償責任保険をセットしたものです。

（ ）PTA団体傷害保険�
特約（B）付帯傷害保険
＋PTA賠償責任保険
（児童・生徒賠償責任
不担保特約等付帯）

傷害保険につ
いては園児だけ
でなくPTA行事
参加中の保護
者の方（PTA会
員の方）等も補
償されます。

①　PTA賠償責任保険
●活動危険　対人� 1 名につき� 3, 000万円）
� 1 事故につき� 2 億円）

対物� 1 事故につき� 100万円）
�（免責金額対人・対物それぞれ1事故につき1,000円）
●保管物危険　対物、加害者1名につき� 10万円）
� （三井住友海上は1事故につき）
� 保険期間中� 500万円）
� （免責金額1事故につき5,000円）

②　PTA団体傷害保険
死亡・後遺障害� 東京海上日動� 249万円
� 三井住友海上� 245. 3万円
入 院 日 額＊1� 2, 000円
通 院 日 額� 1, 200円

　　　　①　園児1名につき� 　 8円
　　　　②　会員１世帯につき�　92円
保険料

引受保険会社：東京海上日動火災保険 OR 三井住友海上火災保険

1．保険金額（支払限度額）＆年間保険料表

●

教
職
員
が
加
入

■　	24時間教職員傷
害保険
（総合生活保険
（傷害補償））
〈職種級別A〉

東京海上日動� �
火災保険
三井住友海上� �
火災保険
※�三井住友海上の保
険金額、保険料が
東京海上日動と異
なる場合（�）内
記載。

夫婦型 個人型

ご
本
人

◇死亡・後遺障害 600万円
（550万円）ご

本
人

◇死亡・後遺障害 600万円

◇入院保険金日額＊1 6, 000円 ◇入院保険金日額＊1 6, 000円
◇通院保険金日額 5, 000円

（4, 500円）
◇通院保険金日額 5, 500円

（5, 000円）

配
偶
者

◇死亡・後遺障害 500万円
◇入院保険金日額＊1 5, 000円
◇通院保険金日額 3, 000円

◇個人賠償責任 1事故につき1億円 ◇個人賠償責任 1事故につき1億円

◆保険料 24,440円
（24,940円） ◆保険料 16,640円

（16,710円）
※保険料は被保険者ご本人の職種級別によって異なります。上記保険料は職種級別A（教職員等）の方を対象にしたものです。
それ以外の職種の方は、取扱代理店にお問い合わせください。

※24時間教職員傷害保険の個人賠償責任についてはご家族も被保険者となります。ご家族の範囲についてはパンフレットを
ご覧ください。

＊1　�手術保険金のお支払額は、入院保険金日額の10倍（入院中の手術）または5倍（入院中以外の手術）の額をお支払いしま
す。傷の処置や抜歯等お支払いの対象外の手術があります。

24時間教職員傷害保険には、団体割引30％、損害率による割引25％、大口団体契約割引（大口契約割引）10％が適用されて
います。ただし、個人賠償責任補償には大口団体契約割引の適用はありません。
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引受保険会社：東京海上日動火災保険

型
保険の種類 Aタイプ Bタイプ Cタイプ Dタイプ

●

園
児
の
保
護
者
が
加
入

■　園児 24 保険
　　　　　��（※）
〈職種級別A〉

・O-157 等の特定感染症危険補償特約およびサルモネラ食中毒等の細
菌性食中毒等補償特約がセットされています（ただし、特定感染症
については死亡保険金および手術保険金の支払対象とはなりません。
また、地震等を原因とした特定感染症はお支払対象となりません。）
・熱中症危険補償特約および天災危険補償特約がセットされています

死 亡・後 遺 障 害 311万円 288万円 257万円 186万円
入 院 日 額＊1 3, 500円 3, 500円 3, 500円 2, 000円
通 院 日 額 2, 500円 2, 000円 2, 000円 1, 500円
育 英 費 用 1, 400万円 700万円 500万円 200万円
個 人 賠 償 責 任
（記録情報限度額：500万円） 国内3億円・国外1億円 国内1億円・国外1億円 国内1億円・国外1億円 国内1億円・国外1億円

救 援 者 費 用 100万円 100万円 100万円 100万円
入院医療保険金日額＊2 4, 500円 4, 000円 ― ―

保険料 1名当り 20, 000円 15, 000円 12, 000円 8, 000円
（※）　�正式な保険種類の名称：団体総合生活保険（傷害補償、救援者費用等、個人賠償責任）
＊1　�手術保険金のお支払額は、入院保険金日額の10倍（入院中の手術）、または5倍（入院中以外の手術）の額をお支払い

します。傷の処置や抜歯等お支払いの対象外の手術があります。
＊2　�手術医療保険金のお支払額は、入院医療保険金日額の10倍（入院中の手術＊3または放射線治療＊4）または5倍（入院中

以外の手術＊3）となります。
＊3　�傷の処置、切開術（皮膚、鼓膜）、抜歯等お支払いの対象外の手術があります。また、時期を同じくして（「時期を�

同じくして」とは、「手術室に入ってから出るまで」をいいます。）2種類以上の手術を受けた場合には、いずれか1種
類の手術についてのみ保険金をお支払いします。

＊4　血液照射を除きます。放射線治療を複数回受けた場合は、施術の開始日から、60日の間に1回の支払を限度とします。

園児 24 保険には、団体割引 30％、損害率による割引 25％が適用されています。ただし、天災危険補償特約には損害率によ
る割引は適用されません。

型
保険の種類 A型 B型 C型 D型

●

園
児
の
保
護
者
が
加
入

■　園児 24 保険
　　　　　��（※）
〈職種級別A〉

・O-157 等の特定感染症危険担保特約およびサルモネラ食中毒等の細菌
性食中毒担保特約がセットされています（ただし、特定感染症につ
いては死亡保険金の支払対象とはなりません。また、地震等を原因
とした特定感染症はお支払対象となりません。）
・熱中症危険担保特約がセットされています

死 亡・後 遺 障 害 503. 6万円 395. 1万円 324万円 218万円
入 院 日 額＊1 4, 500円 4, 000円 3, 500円 2, 000円
通 院 日 額 2, 500円 2, 000円 2, 000円 1, 500円
育 英 費 用 1, 400万円 700万円 500万円 200万円
賠 償 責 任
（記録情報限度額：500万円） 3億円 1億円 1億円 1億円

救 援 者 費 用 100万円 100万円 100万円 100万円
疾 病 入 院 日 額＊2 4, 500円 4, 000円 ― ―

保険料 1名当り 20, 000円 15, 000円 12, 000円 8, 000円
（※）　�正式な保険種類の名称（学生・こども総合保険）
＊1　�手術保険金のお支払額は、手術の種類に応じて入院保険金日額の10倍（入院中の手術）、または5倍（入院中以外の手

術）となります。傷の処置や抜歯等お支払いの対象外となる手術があります。
＊2　�疾病手術保険金のお支払額は、手術の種類に応じて疾病入院保険金日額の10倍（入院中の手術）または5倍（入院中以

外の手術）、放射線治療保険金のお支払額は疾病入院保険金日額の10倍となります。傷の処置や抜歯等お支払いの対
象外となる手術があります。

引受保険会社：三井住友海上火災保険
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引受保険会社：Chubb 損害保険

＊1　後遺障害の程度（第1級～第14級）に応じて保険金額×100％～4％の保険金をお支払いします。
＊2　�手術保険金のお支払額は、入院保険金日額の10倍（入院中の手術）、または5倍（入院中以外の手術）の額をお支払いします。
＊3　手術保険金のお支払額は、手術の種類に応じて入院保険金日額の10倍、20倍または40倍となります。

園児 24 保険には、団体割引 30％、優良割引 25％が適用されています。

型
保険の種類 Aプラン Bプラン Cプラン Dプラン

●

園
児
の
保
護
者
が
加
入

■　園児 24 保険
�（こども総合保険）

・O-157 等の特定感染症危険補償特約およびサルモネラ食中毒等の細
菌性食中毒等補償特約がセットされています（ただし、特定感染症に
ついては死亡保険金および手術保険金の支払い対象とはなりません。
また、地震等を原因とした特定感染症はお支払い対象となりません。）
・天災危険補償特約と熱中症危険補償特約がセットされています。

死亡・後遺障害＊1 53万円 52. 7万円 52万円 50万円
後遺障害追加支払＊1 212万円 210. 8万円 208万円 200万円
入 院 日 額＊2 4, 500円 4, 150円 4, 100円 2, 200円
通 院 日 額 2, 500円 2, 200円 2, 200円 1, 600円
育 英 費 用 1, 400万円 700万円 500万円 200万円
賠 償 責 任 3億円 1億円 1億円 1億円
救 援 者 費 用 130万円 100万円 ― ―
疾 病 入 院 日 額＊3 4, 000円 3, 000円 ― ―
保険料 1名当り 20, 000円 15, 000円 12, 000円 8, 000円

23T-002100　2023年12月作成
SJ23-11968　2023年12月22日

B23-902495（承認年月：2023年12月）
L2410008

引受保険会社：損保ジャパン

型
保険の種類 A型 B型 C型 D型

●

園
児
の
保
護
者
が
加
入

■　園児 24 保険
�（傷害総合保険）

・O-157等の特定感染症危険補償特約およびサルモネラ食中毒等の細菌
性食中毒およびウィルス性食中毒補償特約がセットされています

・天災危険補償特約・熱中症危険補償特約がセットされています
死 亡・後 遺 障 害 412. 7万円 370. 9万円 372. 2万円 262万円
入院（1日について）＊1 4, 500円 4, 000円 3, 500円 2, 000円
通院（1日について） 2, 500円 2, 000円 2, 000円 1, 500円
育 英 費 用 1, 400万円 700万円 500万円 200万円
賠 償 責 任
（自己負担額なし） 3億円 1億円 1億円 1億円

救 援 者 費 用 100万円 100万円 100万円 100万円
疾病入院日額＊1＊2 4, 500円 4, 000円 ― ―

保険料 1名当り 20, 000円 15, 000円 12, 000円 8, 000円
＊1　�手術保険金のお支払額は、入院保険金日額（疾病の場合は疾病入院保険金日額）の10倍（入院中の手術）、または5倍

（外来の手術）の額をお支払します。傷の処置等お支払いの対象外の手術があります。
＊2　A型、B型へのご加入は、3歳以上の園児に限ります。

（保険期間1年、職種級別A級、団体割引30％、優良割引25％）
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私は、大分県私立幼稚園連合会の政策振興委
員長として、私立幼稚園の予算要望や保育施
策への提言などの取りまとめをしています。一
方、大分県認定こども園連合会を立ち上げ、会
長をしています。この認定こども園の会は、私
立幼稚園だけの会ではなく、社会福祉法人、学
校法人が混在する認定こども園の団体です。平
成 25年に大分県で「子ども子育て会議」が始
まる際に、私立幼稚園に限らず門戸を広げ、大
分県にて認定こども園の推進を目指すことを確
認して、団体を立ち上げました。
その後、大分県内での保育に関する会議は、
保育団体・幼稚園団体・認定こども園団体が必
ず顔を合せます。これまで、認定こども園の審
査や幼児教育センターの立ち上げ等について、
3団体にて協議を進めてきました。
大分県では、少子高齢化・人口減少が進み、
私立幼稚園への入園児が減少しており、園経営
が厳しくなることに不安が広がっています。各
自治体の選挙がある度に、子育て支援策が重要
施策となり、保育料の無償化、給食費の無料化、
0歳児からの保育料無償化と、様々な保育施策
が進んでいます。
各団体としてそれぞれの加盟園の利益向上を
目指すことは大切なことですが、今ここで、子
ども・保護者・保育者のために保育団体・幼稚
園団体・認定こども園団体とがさらに“大同団
結”して、声を上げることができないかと模索
しているところです。心から、幼児教育・保育
の質の向上、子育て支援の重要性を叫び、全て
の子どもの最善の利益を目指していきたいと考
えています。

（大分県私立幼稚園連合会、国東市・むさしこど
も園／正本秀崇）

大分県からのおたより

「他団体との交流」
関東地区代表者協議会（8県）が本年度は千
葉県にて多くの先生方や各県行政担当者の方に
ご参加をいただき開催されました。
11月 9日、10日の二日間にわたり研修がも
たれ、その中で各県の行政担当者から、「私立
幼稚園・認定こども園への支援状況」について
の発表がありました。全国的に少子化が進む中、
他県での私学に対する支援の状況を確認する場
はとても貴重な機会と言えます。
園児の減少が進む中、行政からの支援はとて
も重要であり、私立幼稚園が幼児教育を提供す
る施設として、保育所の保育指針の中でも幼稚
園指導要領との整合性が図られつつある中で、
幼稚園の存在意義を再度検証する時期に来て
いると私自身は感じております。現に幼稚園の
ニーズは減少傾向にあり、徐々に保育所や認定
こども園に保護者のニーズが移行してきている
様に感じます。
また、少子化に次いでの困り事は職員不足で
す。職員の確保については、どこも頭を抱え
ている状況だと思います。子どもの数は少なく
なってきているにも関わらず、保育士を増やす
傾向になってきています。特に支援の必要な子
どもの数は、以前に比べて増加の傾向が見られ、
小学校課程につなげる役目を幼稚園が担ってい
る中、職員確保の助成が必要とされています。
現在勤務している教諭に対しての資格を取得す
ることに対する補助をするものが多い中、潜在
保育士の復職に関わる助成をしている自治体も
あり、こういった取組が増えると保育士不足の
解消にもつながると思います。
最後に、今後、幼稚園・保育所・認定こども

園のあり方、将来的なビジョンづくりを重要な課
題と捉えて、社会構造の変化に対応できるよう
に備えておかなければならないと感じています。

（全千葉県私立幼稚園連合会経営研究委員長、成
田市・認定こども園玉造幼稚園／浅野正博）

千葉県からのおたより

「関東地区代表者協議会を 
終えて思う事」
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高低

緊急通報

アナログによる
ヒューマンエラー

防止

デジタルに
よる見守り

エンジン停止後にブザーが鳴ります。
見回りながら後部に設置したリモコンボタンを押してブザーを止めます。

1027_私幼時報_掲載広告縦( 65×175mm)

令和6年能登半島地震のお見舞いを申しあげます。

この度の令和 6年能登半島地震により、犠牲となられた方々に心よりお悔み申し上げるととも

に、被災された方々、ご家族の皆様に心よりお見舞い申し上げます。

被災地域の皆様の安全確保、そして一日も早い復旧・復興を衷心よりお祈り申し上げます。

全日本私立幼稚園連合会
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